
+  
 
 

Draag bij aan kwaliteit van CGT    

Word lid van de taakgroep N=1 binnen de registratiecommissie   
 

De registratiecommissie van de VGCt speelt een sleutelrol in het bewaken en versterken van de kwaliteit 
van cognitieve gedragstherapie in Nederland. De commissie beoordeelt aanvragen voor registratie en 

herregistratie van:  
 

• Cognitief gedragstherapeuten VGCt (in opleiding) 
• Cognitief gedragstherapeutisch werkers VGCt (in opleiding) 
• Supervisoren VGCt en Supervisoren (CGW) 
• Wetenschappelijk onderzoekers VGCt 

 

Daarmee lever je als commissielid een directe bijdrage aan de professionele standaard van ons vak. 
 

Binnen de registratiecommissie verzorgt de taakgroep N=1 de inhoudelijke toetsing van N=1-verslagen. 

Voor deze taakgroep zijn we op zoek naar nieuwe leden met expertise in kind en jeugd. 
Dus heb jij ervaring met supervisie en het begeleiden en beoordelen van N=1-verslagen? En wil je bijdragen 
aan kwaliteit binnen de VGCt en daarbij samenwerken in een leuk team, dan nodigen we je van harte uit om 

je aan te melden. 

 
Wat ga je doen? 

Als lid van de taakgroep N=1: 

• lees en beoordeel je gemiddeld twee N=1-verslagen per maand; 

• schrijf je per verslag een onderbouwd beoordelingsverslag; 

• bespreek je de beoordelingen met collega-commissieleden; 

• neem je deel aan de vergaderingen, meestal elke vierde donderdag van de maand 

(afwisselend live in Utrecht en online via Zoom, met een zomerstop in juli). 

 
De praktische voorbereiding en administratieve afhandeling verlopen via het VGCt-bureau, zodat jij je kunt 

richten op de inhoud. 

 
Wie zoeken wij? 

Je bent: 

• geregistreerd supervisor VGCt; 

• ervaren in het begeleiden en beoordelen van N=1-verslagen; 

• zorgvuldig, analytisch en communicatief sterk; 

• gemotiveerd om mee te denken over kwaliteit en ontwikkeling binnen CGT, specifiek voor kind en 

jeugd. 
Een benoeming door de ledenraad geldt voor drie jaar, met de mogelijkheid tot tweemaal herbenoeming. 

 

Wat bieden wij jou? 

• Zichtbare waardering vanuit het VGCt-bestuur en de leden; 

• Inhoudelijke verdieping en uitwisseling met collega’s uit het vakgebied; 

• Onkostenvergoeding voor reiskosten (€ 0,23 per km); 

• Een vergoeding van € 110 bruto per bijgewoonde vergadering; 

• Een vergoeding per gelezen en beoordeeld N=1-verslag; 

• Kosteloze deelname aan het VGCt-najaarscongres; 

• Een jaarlijks diner en attenties rond je verjaardag en met kerst; 



• 5 punten per jaar extra in je PE-dossier voor nascholing op het gebied van supervisievaardigheden 
en/of didactiek.  

 
De procedure  

Ben je geïnteresseerd in deze uitdagende functie, stuur dan een e-mail met CV en motivatie naar Mariëtte 
Lammers (teamleider communicatie en secretariaat), m.lammers@vgct.nl 
 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met: 

Sanne Kriens (voorzitter registratiecommissie) via skriens@planet.nl 
Mariëtte Lammers (teamleider communicatie en secretariaat) via m.lammers@vgct.nl 
 

De selectiegesprekken worden gevoerd door de voorzitter van de registratiecommissie, een lid van de 
taakgroep N=1 en de teamleider communicatie en secretariaat. 
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